Municirio pE OLivEIRA Do HosPiTAL

SEGUNDA ALTER"AC;&O AO REGULAMENTO PARA
ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTUDO

-ENSINO SUPERIOR-

Preambulo

A educagdo é, no contexto do mundo atual, uma responsabilidade de toda a
sociedade. De entre as atribuigdes cometidas aos municipios, encontramos no artigo
23.°, n.°2, alinea d) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a Educagéo. Nesse sentido,
cumpre as Autarquias Locais, promover e desenvolver agdes que possam fomentar, na
sua area de circunscrigdo, a educagdo e o ensino.

Conscientes das dificuldades economicas que afetam alguns agregados
familiares do concelho, determinando sérios obstaculos 4 prossecu¢do do percurso
formativo dos seus membros, pretende-se que o presente Regulamento constitua um
meio de proporcionar o acesso ao ensino superior a jovens do Concelho de Oliveira do
Hospital que, ndo obstante a sua situagdo econdmica, desejem continuar a sua formagao
académica. De igual modo, pretende fomentar uma cultura de mérito, apoiando alunos e
alunas que atinjam resultados excecionais, independentemente da sua condi¢do
econdémico-social.

A atribui¢do de bolsas de estudo deve, também, estimular a frequéncia de cursos
superiores, contribuindo assim, para a criagdo de condigdes adequadas ao tecido
econémico concelhio, através da dotagdo de quadros técnicos superiores, fomentando
dessa forma um desenvolvimento sustentado.

Pretendeu-se com esta 2.* Altera¢do ao Regulamento para Atribui¢do de Bolsas
de Estudo — Ensino Superior — aperfeicoar e clarificar a redagfio das normas nele incitas.

Durante o periodo de consulta publica ndo foram introduzidas quaisquer
alteragdes ao Projeto da 2.* Alteragdo ao Regulamento para Atribuicdo de Bolsas de
Estudo — Ensino Superior.

Assim, no uso da competéncia prevista no artigo 241.° da Constituigdo da
Reptiblica Portuguesa e da alinea k) do n.°1 do artigo 33.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de

setembro, ¢ elaborada a presente proposta de 2.* Alteragdo ao Regulamento para
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Municirio DeE OLIVEIRA Do HOSPITAL

atribui¢éo de Bolsas de Estudo — Ensino Superior, para aprovagédo definitiva pelo 6rgo
deliberativo municipal, nos termos da alinea g) do n.°1 do artigo 25.° da mencionada

Lei.

Artigo 1.°

Alteraciio ao Regulamento para Atribuigiio de Bolsas de Estudo — Ensino Superior

Os artigos 3.°,4.°,5.°,6.°,7.° 8.° 9.°¢ 11.° do Regulamento para Atribuigio de

Bolsas de Estudo — Ensino Superior, passam a ter a seguinte redagao:

« Artigo 3.°
()

As bolsas previstas no presente regulamento sdo de dois tipos:

a) De cariz social destinadas a apoiar a prossecugdo dos estudos de alunos/as
economicamente carenciados/as,

b) De mérito excecional destinadas a premiar a exceléncia dos resultados

obtidos. »

« Artigo 4.°

()
A bolsa de estudo de cariz social é uma prestagdo pecunidria equivalente a 30% da
retribui¢cdo minima mensal garantida em vigor, para comparticipagdo nos encargos
decorrentes da frequéncia do ensino superior pelos/as estudantes economicamente
desfavorecidos do Concelho de Oliveira do Hospital.
O niimero de bolsas de estudo de cariz social serd indexado ao valor inscrito no
Or¢amento Municipal para o desenvolvimento anual do programa.
A bolsa de cariz social terd a duragdo mdxima de dez meses, correspondendo ao
ano letivo, podendo ser renovada por iguais periodos, até a conclusdo do curso do
bolseiro a que respeita.
( Anterior n.°5.)
( Anterior n.°6.)
A bolsa de estudo por mérito excecional é uma prestagdo pecunidria, destinada a

premiar a exceléncia dos resultados obtidos:
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Municirio pE OLIVEIRA Do HosPITAL
a. Tem um valor anual de 750,00€ (setecentos e cinquenta euros) e é paga de

uma so vez numa ceriménia publica em data a designar pelo Presidente da
Cdmara.

b. Serdo atribuidas, anualmente, 6 (seis) bolsas de estudo por mérito
excecional, 3 (trés) para estudantes que irdo frequentar o 1° ano do ensino

superior e 3 (trés) para estudantes que jad o frequentem.»

« Artigo 5.°
()
1. Para poderem concorrer, os/as estudantes devem reunir, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

a. Residirem no Concelho de Oliveira do Hospital, hi pelo menos trés anos,

b. Ingressarem pela primeira vez no Ensino Superior ou frequentarem o Ensino
Superior, Licenciatura ou Mestrado com aproveitamento escolar no ano
anterior, isto é, de 60% dos ECT'’s a que estdo inscritos;

¢ ()

d. Ndo serem detentores de qualquer grau académico igual ao que ja possuem;

e. [ Anterior alinea f).]

£ Ndo possuirem, por si sé ou através do agregado familiar em que se integram,
no que se refere as bolsas de estudo de cariz social, um rendimento mensal
liquido, superior a 70% da retribui¢do minima mensal garantida em vigor,

g (.)

h. No que se refere as bolsas de estudo de cariz social, ndo usufruirem de
quaisquer bolsas ou subsidios, concedidos por outras entidades ou, quando tal
suceda, a soma do valor das bolsas, ndo ultrapasse os 40% da retribui¢do
minima mensal garantida em vigor e nunca inferior a vinte cinco euros (25€)
mensais. Neste caso, a bolsa a atribuir deverd ser reduzida até a

correspondéncia do valor do qual resulte esse montante.

2o f )P
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MunNicirio pe OLIVEIRA Do HosPITAL

« Artigo 6.°
()

()

Atestado de composi¢do do agregado jamiliar e de residéncia que
comprove que o candidato reside hd mais de trés anos no Concelho,

emitido pela Junta de Freguesia da respetiva drea de residéncia.

()
()
()
()
()

Documento a confirmar a existéncia ou niio do patriménio mobilidrio e
do valor dos bens mdveis sujeitos a registo, do requerente e do seu
agregado familiar. Cada um deles ndo pode ser superior a 60 vezes o
valor do Indexante de Apoios Sociais (IAS)

Declaragdo sob compromisso de honra de todo o agregado familiar em
como ndo possui depdsitos bancdrios, agbes, certificados de aforro ou
outros ativos financeiros superiores a 60 vezes o valor do Indexante de
Apoios Sociais (IAS). Se os elementos do agregado familiar tiverem
patrimoénio, considera-se como rendimenios de capitais 1/12 do maior
dos seguintes valores:

a) O valor dos rendimentos de capitais auferidos (Juros de depdsitos
bancdrios, dividendos de agbes ou rendimentos de outros ativos
financeiros),

b) 5% dos valor total do patriménio mabilidrio, em 31 de dezembro
do ano anterior (créditos depositados em contas bancdrias agoes,

certificados de aforro ou outros ativos financeiros).
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MunNicirio pe OLIvVEIRA DO HosPiTAL
J. Documento comprovativo da existéncia ou ndo de bens imdéveis,

considera-se como rendimentos prediais, 1/12 resultante da soma dos
seguintes valores:
a) Habitagdo permanente (apenas se o valor patrimonial for superior a
450 vezes o Indexante de Apoios Sociais (I4S).
k. Documento comprovativo de despesas com a habitacdo propria e dos
encargos com saude.
I Outros documentos comprovativos de situa¢bes especificas declaradas,
ou ndo, que os servigos da Cimara Municipal de Oliveira do Hospital
entendam necessdrios para a avaliagdo do processo de candidatura g
bolsa de estudo.
m. [ Anterior alinea k). ]
3 ()
4. (.)

. Os/as concorrentes tém dez dias apos a comunicacdo da Cimarg Municipal de
Oliveira do Hospital para suprirem a falta de documentos verificada. Findo este
Prazo e caso ndo seja suprida a falta dos documentos por parte dos candidatos

a mesma serd motivo de exclusédo. »

«Artigo 7.°
()
O Municipio de Oliveira do Hospital publicitard, mediante o afixagdo de editais nos
lugares habituais e na sua pagina eletrénica, para cada ano escolar, a data e forma
de apresentagdo das candidaturas.
()
()

O concurso para atribui¢do de bolsas de estudo lem caricter anual e deverd ser
aberto com a antecedéncia necessdria para que as bolsas possam ser atribuidas de

acordo com o artigo 8° deste Regulamento. »
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« Artigo 8.°

()
()
()

Constituira condig¢do preferencial a frequéncia de ensino superior na ESTGOH —
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Oliveira do Hospital, sendo
salvaguardo 25% (vinte e cinco por cento) do or¢amento anual para os/as
candidatos/as a frequentar ensino superior nesta escola. Ndo existindo
candidatos/as suficientes para o esgotamento da verba referida no numero anterior,
esta reverterd para os restantes candidatos.

No caso de empate e se verifigue o limite da verba, para efeitos de Lista de
Ordenagdo no processo de atribuigdo, serdo critérios de preferéncia os seguintes:

a. A média do iltimo ano letivo;

b. O facto de ter beneficiado de bolsa de estudo no ano letivo transato.

5. De forma a existir uma situagdo de equidade, o processo de atribui¢do de Bolsa

poderd ser efetuado no 1° e/ou 2° semestres por forma aevitar a atribui¢do tardia das

mesmas aos candidatos que desde o inicio da candidatura reinem todas as condigdes a

obtengdo da Bolsa a que tém direito.»

b

« Artigo 9.°
()

Para efeitos do presente Regulamento, considera-se que o/a aluno/a obteve

aproveitamento escolar, num ano letivo, com 60% dos ECT's concluidos.

()
(.)»
« Artigo 11.°
()
(-

A lista proviséria dos/as candidatos/as selecionados/as deverd ser publicitada
através de edital a afixar nos lugares de estilo e notificada por escrito, aos/as

candidatos/as, para efeitos do exercicio do direito de audiéncia prévia, nos termos
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legais. Findo o prazo de realiza¢@o da audiéncia prévia e ponderadas as eventuais

participagdes dos interessados, a Camara Municipal aprova a lista definitiva da
sele¢do dos candidatos em duas Jases, a primeira durante o 1° semestre ¢ a segunda

no 2° semestre.

3. As listas definitivas deverdo ser afixadas nos lugares habituais e notificadas aos/as

beneficidrios/as. »

Artigo 2.°
Republica¢io
E republicado em anexo o Regulamento para Atribuigdo de Bolsas de Estudo —

Ensino Superior, com a redagfio atual.

( Anexo a que se refere o artigo 2.
Republicagiio do Regulamento para Atribui¢io de Bolsas de Estudo

- Ensino Superior -

Capitulo I
Disposigdes gerais

Artigo 1.°
Leis Habilitantes
O presente regulamento tem como leis habilitantes:
a. Artigo 241.° da Constituigdo da Repiiblica Portuguesa.
b. Alineas d) do n.° 2 do artigo 23.°, g) do n.° 1 do artigo 25.° v) e hh) don.° 1 do
artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Objeto
O presente Regulamento estabelece as normas de atribuigéo de bolsas de estudo por

parte do Municipio de Oliveira do Hospital a estudantes residentes no Concelho que

7/ 18

/%

;
)

(i.-;(f‘»_::]

a

W
7



Municirio pe OLIvVEIRA DO HosPITAL
frequentem estabelecimentos de ensino superior publico, particular ou cooperativo,

devidamente homologados pelo Ministério da tutela.

Artigo 3.°
Objetivos

As bolsas previstas no presente regulamento sdo de dois tipos:

a. De cariz social destinadas a apoiar a prossecugfo dos estudos de alunos/as
economicamente carenciados/as;
b. De mérito excecional destinadas a premiar a exceléncia dos resultados

obtidos.

Artigo 4.°
Natureza e periodicidade das bolsas

1. A bolsa de estudo de cariz social ¢ uma prestagdo pecuniaria equivalente a 30% da
retribuigio minima mensal garantida em vigor, para comparticipagdo nos encargos
decorrentes da frequéncia do ensino superior pelos/as estudantes economicamente
desfavorecidos do Concelho de Oliveira do Hospital.
2. O ntmero de bolsas de estudo de cariz social serd indexado ao valor inscrito no
Orgamento Municipal para o desenvolvimento anual do programa.
3. A bolsa de cariz social tera a duragdo maxima de dez meses, correspondendo ao ano
letivo, podendo ser renovada por iguais periodos, at¢ a conclusdo do curso do bolseiro a
que respeita.
4. Cada estudante s6 podera beneficiar de bolsa de estudo num periodo igual a0 nimero
de anos de duragio do curso em que esteve matriculado/a desde o 1° ano em que foi
bolseiro/a.
5. A bolsa sera paga em prestagdes mensais, reportando-se 0 seu pagamento ao primeiro
més de aulas de cada ano letivo.
6. A bolsa de estudo por mérito excecional ¢ uma prestagio pecunidria, destinada a
premiar a exceléncia dos resultados obtidos:

a. Tem um valor anual de 750,00€ (setecentos ¢ cinquenta euros) e ¢ paga de

uma s6 vez numa cerimonia publica em data a designar pelo Presidente da

Camara.
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b. Serdo atribuidas, anualmente, 6 (seis) bolsas de estudo por mérito excecional,
3 (trés) para estudantes que irfio frequentar o 1° ano do ensino superior e 3 (trés)

para estudantes que ja o frequentem.

Capitulo II

Do concurso

Artigo 5.°

Condicdes de candidatura

1. Para poderem concorrer, os/as estudantes devem reunir, cumulativamente, as

seguintes condigdes:

a. Residirem no Concelho de Oliveira do Hospital, ha pelo menos trés anos;

b. Ingressarem pela primeira vez no Ensino Superior ou frequentarem o Ensino
Superior, Licenciatura ou Mestrado com aproveitamento escolar no ano anterior,
isto é, de 60% dos ECT’s a que estdo inscritos;

c. Terem idade até 25 (vinte e cinco) anos, inclusive;

d. Nio serem detentores de qualquer grau académico igual ao que ja possuem;

e. Terem efetuado candidatura a bolsa de estudo na entidade de ensino superior
que irdo frequentar;

f. Ndo possuirem, por si s6 ou através do agregado familiar em que se integram,
no que se refere as bolsas de estudo de cariz social, um rendimento mensal
liquido, superior a 70% da retribuigdo minima mensal garantida em vigor;

g. No que se refere as Bolsas por Mérito, possuirem, no caso de alunos/as que
irdo frequentar o 1° ano de Ensino Superior, média igual ou superior a 17
(dezassete) valores, e igual ou superior a 15 (quinze) valores para os restantes
anos, sendo as respetivas médias analisadas as centésimas,

h. No que se refere as bolsas de estudo de cariz social, ndo usufruirem de

quaisquer bolsas ou subsidios, concedidos por outras entidades ou, quando tal
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suceda, a soma do valor das bolsas, niio ultrapasse 0s 40% da retribui¢io minima

mensal garantida em vigor e nunca inferior a vinte cinco euros (25€) mensais.
Neste caso, a bolsa a atribuir dever4 ser reduzida até i correspondéncia do valor

do qual resulte esse montante.

2. Salvaguarda-se a atribui¢o da Bolsa de Estudo em situagdo de emergéncia, ou
seja, nos casos em que, aquando da candidatura o agregado familiar seja detentor de
uma situagdo econdmica estavel, mas, no decurso da sua apreciagdo, haja altera¢io da
respetiva situagdo socio-econdmica, designadamente devido a falta de pagamento de

saldrio ou perda de emprego

Artigo 6.°
Processo de candidatura

1. Tém legitimidade para efetuar a apresenta¢io da candidatura o/a estudante ou
0 seu/sua encarregado/a de educacio.

2. A candidatura far-se-4 mediante o preenchimento de um impresso proprio,
facultado aos interessados pelos servigos administrativos da Camara Municipal de
Oliveira do Hospital, instruido com os seguintes documentos:

a. Fotocépia do Cartdo de Cidaddo ou do Bilhete de Identidade e do Cartio
de Contribuinte.

b. Atestado de composigdo do agregado familiar e de residéncia que
comprove que o candidato reside ha mais de trés anos no Concelho,
emitido pela Junta de Freguesia da respetiva area de residéncia.

¢. Certiddo comprovativa do aproveitamento escolar obtido no ano anterior
e da respetiva média.

d. Certificado de matricula, no ensino superior, com especifi cagdo do curso.

e. Fotocopia da ultima declaragdo do modelo 3 de LR.S. ¢ respetiva nota de
liquidagdo, referente a todos os elementos do agregado familiar.

/ Declaragdo emitida pela Seguranga Social que indique o valor do
subsidio de desemprego, valor da pensdo ou da prestagio de Rendimento
Social de Inser¢do, no caso de algum dos elementos do agregado familiar

se encontrar numa das situa¢Ges descritas.
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ou subsidios concedidos por outras entidades.

Documento a confirmar a existéncia ou nio do patriménio mobilidrio e
do valor dos bens méveis sujeitos a registo, do requerente e do seu
agregado familiar. Cada um deles ndo pode ser superior a 60 vezes o
valor do Indexante de Apoios Sociais (IAS).

Declaragéo sob compromisso de honra de todo o agregado familiar em
como ndo possui depdsitos bancérios, agdes, certificados de aforro ou
outros ativos financeiros superiores a 60 vezes o valor do Indexante de
Apoios Sociais (IAS). Se os elementos do agregado familiar tiverem
patriménio, considera-se como rendimentos de capitais 1/12 do maior
dos seguintes valores:

a) O valor dos rendimentos de capitais auferidos (Juros de depdsitos
bancérios, dividendos de agdes ou rendimentos de outros ativos
financeiros);

b) 5% dos valor total do patriménio mbilidrio, em 31 de dezembro
do ano anterior (créditos depositados em contas bancérias agdes,
certificados de aforro ou outros ativos financeiros).

Documento comprovativo da existéncia ou ndo de bens imoveis,
considera-se como rendimentos prediais, 1/12 resultante da soma dos
seguintes valores:

a) Habitagio permanente (apenas se o valor patrimonial for superior a
450 vezes o Indexante de Apoios Sociais (IAS).

Documento comprovativo de despesas com a habitagdo propria e dos
encargos com saude.

Outros documentos comprovativos de sitiagdes especificas declaradas,
ou ndo, que os servicos da Cémara Municipal de Oliveira do Hospital
entendam necessdrios para a avaliagdo do processo de candidatura a
bolsa de estudo.

. Extratos de Remuneragdes da Seguranga Social dos elementos que

estando em idade ativa, ndo apresentem rendimentos de trabalho ou de

subsidios/pensdes da Seguranga Social.
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3. No caso da candidatura para bolsa de mérito, os candidatos aprovados necessitam de
entregar os documentos referidos nas alineas a), b), c) e d) do ponto 2.

4. Poderdo os servigos da Cimara Municipal de Oliveira do Hospital considerar
fundamental para analise dos processos, recorrer a realizagdo de entrevistas e averiguar
por outras vias, a veracidade da situagdo econémica apresentada por cada candidato/a.

5. Os/as concorrentes tém dez dias apés a comunicagdo da Camara Municipal de
Oliveira do Hospital para suprirem a falta de documentos verificada. Findo este prazo e

caso nfo seja suprida a falta dos documentos por parte dos candidatos a mesma sera

motivo de exclusdo.

Artigo 7.°
Divulgacio e prazo de apresentaciio de candidatura
1. O Municipio de Oliveira do Hospital publicitara, mediante a afixa¢do de editais nos

lugares habituais e na sua pagina eletronica, para cada ano escolar, a data ¢ forma de

apresentagdo das candidaturas.

2. O edital referido no nimero anterior divulgard, também, o nimero de bolsas e/ou o
valor orcamental limite para a sua concessdo no ano letivo em causa, apos deliberagdo

da Camara Municipal.

3. O concurso devera ser ainda divulgado pelo Municipio de Oliveira do Hospital

através de todos os meios ao seu alcance.
4. O concurso para atribuigdo de bolsas de estudo tem caracter anual e deverd ser aberto

com a antecedéncia necessdria para que as bolsas possam ser atribuidas de acordo com o

artigo 8° deste Regulamento.

Capitulo III

Da atribuicio e cessacdo das bolsas

Artigo 8.°

Atribuicao das bolsas
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L. As bolsas serdo atribuidas aos/as concorrentes que a Cimara Municipal selecionar de

entre os/as admitidos/as ao concurso.
2. E considerada condigdo preferencial na atribuigfo das bolsas de estudo, o menor
rendimento per capita do agregado familiar do/a estudante candidato/a.
3. Constituird condigio preferencial a frequéncia de ensino superior na ESTGOH —
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Oliveira do Hospital, sendo salvaguardo
25% (vinte e cinco por cento) do orgamento anual para os/as candidatos/as a frequentar
ensino superior nesta escola. N#o existindo candidatos/as suficientes para o
esgotamento da verba referida no nimero anterior, esta reverterd para os restantes
candidatos.
4. No caso de empate e se verifique o limite da verba, para efeitos de Lista de
Ordenagéo no processo de atribuigdo, serdio critérios de preferéncia os seguintes:
a. A média do ultimo ano letivo;
b. O facto de ter beneficiado de bolsa de estudo no ano letivo transato.
5. De forma a existir uma situagio de equidade, o processo de atribuicdo de Bolsa
poderd ser efetuado no 1° e/ou 2° semestres por forma a evitar a atribui¢do tardia das
mesmas aos candidatos que desde o inicio da candidatura retinem todas as condigdes

a obtengio da Bolsa a que tém direito.

Artigo 9.°
Conceito de aproveitamento escolar

1. Para efeitos do presente Regulamento, considera-se que o/a aluno/a obteve
aproveitamento escolar, num ano letivo, com 60% dos ECT’s concluidos.

2. Os/as estudantes que ndo obtenham aproveitamento escolar serdo excluidos/as, exceto
por motivo de doenga prolongada ou qualquer outra situagdo considerada especialmente
grave, desde que devidamente comprovada e participada, aquando da candidatura, &
Cémara Municipal de Oliveira do Hospital.

3. As excegdes referidas no nimero anterior serdo apreciadas caso a caso, cabendo a

Camara Municipal de Oliveira do Hospital decidir a manutengdo ou ndo da candidatura,

13/18

/

[

9

A

c

3

s

¥
.,
B



1.

Municirio DE OLIVEIRA DO HosPITAL
Artigo 10.°

Conceito de agregado familiar do/a estudante
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por agregado familiar do/a
estudante o conjunto de pessoas, constituido pelo/a proprio/a e pelos/as que com
ele/ela vivem habitualmente, em comunhdo de habitagdo e rendimentos numa das
seguintes modalidades:

a. Agregado familiar de origem — o/a estudante ¢ o conjunto de ascendentes,
pais ou encarregados/as de educagdo e demais parentes que vivam em
comunhdo de habitagdo e rendimentos.

b. Agregado familiar constituido — o/a estudante e o/a conjuge, descendentes e
demais parentes que vivam em comunh@o de habitagdo e rendimentos.

Podem ainda ser considerados como um agregado familiar unipessoal, os/as
estudantes com residéncia habitual fora do seu agregado familiar de origem que,
comprovadamente, disponham de rendimentos de bens proprios ou de trabalho,
bastantes para a sua sobrevivéncia, ainda que insuficientes para custear os seus

estudos.

O calculo dos rendimentos do agregado familiar serd feito de acordo com a seguinte

formula:
C=R-(I+H+S)
12N
Sendo que:

C = Rendimento mensal per capita

R = Rendimento anual iliquido do agregado familiar
I = Impostos e contribuigdes

H = Encargos anuais com a habitagio

S = Encargos com a saude

N = Numero de elementos do agregado familiar

Artigo 11.°

Selecio de candidaturas

1. As bolsas de estudo serfio atribuidas aos/as candidatos/as selecionados por um juri,

expressamente nomeado pela Cdmara Municipal, devendo a sua proposta de selegéo ser
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submetida a aprecia¢do da mesma.

2. A lista provisoria dos/as candidatos/as selecionados/as devera ser publicitada através

de edital a afixar nos lugares de estilo e notificada por escrito, aos/as candidatos/as, para

efeitos do exercicio do direito de audiéncia prévia, nos termos legais. Findo o prazo de

realizagdo da audiéncia prévia e ponderadas as eventuais participagdes dos interessados,

a Camara Municipal aprova a lista definitiva da sele¢@o dos candidatos em duas fases, a

primeira durante o 1° semestre e a segunda no 2° semestre.

3. As listas definitivas deverdo ser afixadas nos lugares habituais e notificadas aos/as

beneficidrios/as.

Artigo 12.°

Cessag¢do das bolsas

1. Constituem causas da cessag¢do imediata da bolsa de estudo:

a.

A prestagdo de falsas declaragBes, por inexatiddo ou omissdo, no processo de
candidatura.

A alteragdo da situagdo econdémica do/a bolseiro/a ou do seu agregado
familiar passivel de modificar o calculo do rendimento per capita de acordo
com o previsto na alinea f) do artigo 5.° do presente Regulamento.

A nflo obten¢do das médias referidas na alinea g) do artigo 5°, no caso de
bolsas atribuidas por Mérito Excecional.

A desisténcia de frequéncia do ano ou do curso.

Mudanga de residéncia para outro concelho.

Ser o/a bolseiro/a beneficiario/a de outra bolsa ou subsidio concedido por
outra entidade que, somada a bolsa atribuida pelo Municipio de Oliveira do

Hospital, seja superior a 40% da retribui¢do minima mensal garantida em

vigor.

2. Nos casos previstos no numero anterior, o Municipio de Oliveira do Hospital

reserva-se o direito de exigir do/a bolseiro/a ou daqueles de quem este estiver a

cargo, a restituigdo das mensalidades eventualmente pagas, bem como adotar os

procedimentos julgados adequados.
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MunNicirio DE OLIVEIRA DO HospPiTAL
Capitulo IV

Dos deveres e direitos dos/as bolseiros/as

Artigo 13.°
Deveres dos/as bolseiros/as
Constituem deveres dos/as bolseiros/as:
a. Prestar todos os esclarecimentos e fornecer todos os documentos que
forem solicitados pelos servigos da Cémara Municipal de Oliveira do
Hospital, no &mbito do processo de atribuigio de bolsas de estudo.

b. Participar, num prazo de trinta dias, a Camara Municipal de Oliveira do

Hospital, todas as alteragdes ocorridas posteriormente a atribuicdo da
bolsa de estudo, relativas a sua situagdo econdmica, agregado familiar,
residéncia ou curso, que possam influir na continuidade da atribuicéo da
bolsa de estudo.

¢. Fornecer, para efeito de pagamento das bolsas, aos Servigos,
comprovativo do pagamento das propinas do ano em curso.

d. Assumir o compromisso de disponibilizar anualmente 70 (setenta) horas
em regime de voluntariado, para o desenvolvimento de atividades de
interesse para o concelho, no caso de receberem a bolsa méxima; em
bolsas de valores abaixo do méaximo, aplicar-se-4 para calculo do
nimero de horas de trabalho comunitario, a regra da proporcionalidade.

€. A recusa na realizagio do disposto na alinea anterior, constituira

impeditivo para a concessdo de bolsa de estudo no ano seguinte.

Artigo 14.°

Direitos dos/as bolseiros/as

Constituem direitos dos/as bolseiros/as:
a. Receber integralmente as prestagdes da bolsa atribuida,

b. Ter conhecimento de qualquer alteragdo ao presente Re gulamento.
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Capitulo V

Disposigdes finais

Artigo 15.°
Omissdes
As situagdes omissas, caso ndo exista lei geral a regulamenté-las, serdo resolvidas por

deliberagfo da Cadmara Municipal de Oliveira do Hospital.

Artigo 16.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia (til seguinte ao da sua

publicagdo no Didrio da Republica.

Aprovado, por unanimidade, em reunio ordinaria publica da Cimara Municipal de
Oliveira do Hospital de 3 agosto de 2017.

A CAMARA MUNICIPAL,
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